Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Caxias do Sul

OF/SGM/026/2022 Caxias do Sul, 22 de fevereiro de 2022.

Senhora Presidenta,

Submetemos a deliberagdo desse Poder Legislativo o anexo Projeto de Lei
Complementar que visa dar nova redag¢do ao arts. 10, 13 e ao Anexo [ da Lei Complementar
n® 409, de 27 de margo de 2012, que define o sistema de classificacdo de cargos de
provimento efetivo da Administragao Direta do Poder Executivo Municipal, estabelece
plano de pagamento e da outras providéncias.

Atenciosamente,

ADILO DIDOMENICO

Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia a Senhora

Vereadora Denise Pessoa,

PRESIDENTA DA CAMARA MUNICIPAL.
Nesta Cidade.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhora Presidenta,
Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores,

Submetemos a consideragdo dessa Egrégia Casa o presente Projeto de Lei
Complementar que visa dar nova redagdo ao arts. 10, 13 e ao Anexo I da Lei Complementar
n® 409, de 27 de margo de 2012, que define o sistema de classificacdo de cargos de
provimento efetivo da Administragao Direta do Poder Executivo Municipal, estabelece
plano de pagamento e da outras providéncias.

Considerando que, atualmente, o Municipio dispde de concurso para o cargo
médico clinico com carga horaria semanal de 12 horas, apresentando dificuldades para o
atendimento das demandas da populagdo, principalmente junto a Aten¢do Primaria em
Saude;

Considerando que, com a criacdo do cargo de médico — 20 horas seria possivel
garantir o atendimento diario nas Unidades Bésicas de Satde, enquanto os profissionais
médicos de 12 horas semanais condensam a carga horaria em trés dias da semana;

Considerando a Politica de Atengdao Primdria em Saude (Portaria MS 2436 de
21/09/2017 consolidada pela Portaria 2539 de 26/09/2019), sobre Programas do Ministério
da Saude, como Equipe de Atengdo Primaria (EAP) e Servigo de Atencao Domiciliar (SAD-
Portaria MS 825 de 25/04/2016), e considerando que o Ministério da Satde somente
cadastra equipes com profissional médico com carga horaria 20 horas semanais ou mais;

Considerando que o cadastro desses profissionais implica no repasse de recurso por
parte do Governo Federal ao Municipio pra custear os salarios dos profissionais (médico,
enfermeiro, técnico ou auxiliar de enfermagem) que compode essas equipes;

Considerando que, atualmente, com o concurso de médico clinico de 12 horas, ndo
ha repasse ao Municipio de recursos federais para custeamento de profissionais;
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Considerando a necessidade de qualificar e reforcar o atendimento prestado a
comunidade caxiense na area da satde, especialmente o atendimento prestado nas
Unidades Basicas de Saude;

O presente projeto de Lei Complementar tem o objetivo de criar 30 vagas do cargo
Meédico com carga horaria semanal de 20 horas e a extingdo de 50 vagas do cargo Médico
com carga horaria semanal de 12 horas no quadro de cargos de provimento efetivo na
Administracdo Direta do Municipio de Caxias do Sul, possibilitando ao Municipio
qualificar seu quadro de servidores, com base na criagao deste novo cargo, a fim de suprir e
adequar as demandas atuais e futuras.

Pelo exposto, e na certeza da acolhida do presente Projeto, pelos Nobres
Vereadores, colocamo-nos a disposi¢do para outros esclarecimentos que se fizerem
necessarios.

Caxias do Sul, 22 de fevereiro de 2022; 147° da Colonizagao e 132° da Emancipacado
Politica.

ADILO DIDOMENICO

Prefeito Municipal

A1269.2.2022 Pagina 3 de 7
Centro Administrativo Municipal Vinicius Ribeiro Lisboa



Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Caxias do Sul

PROJETO DE LEICOMPLEMENTARn® 6/2022

LETCOMPLEMENTARNC ..., DE ..., DE

Da nova redacao aos arts. 10, 13 e Anexo |
da Lei Complementar n° 409, de 27 de
marc¢o de 2012, que define o sistema de
classificacio de cargos de provimento
efetivo da Administracao Direta do Poder
Executivo Municipal, estabelece plano de
pagamento e da outras providéncias.

Art. 1° O art. 10 da Lei Complementar n° 409, de 27 de margo de 2012, passa a

vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 10. Sdo criados, no Quadro de Provimento Efetivo do Municipio de Caxias do Sul, os

seguintes cargos:

Nivel 1

DENOMINACAO DO CARGO CODIGO QUANTIDADE
Atendente 1.1.1.1 80

Auxiliar de Infraestrutura 1.12.1 210

Agente de Infraestrutura 1.13.2 90

Motorista 1.142 95

Operador de Maquinas 1.15.2 70

Nivel 2

DENOMINACAO DO CARGO CODIGO QUANTIDADE
Agente Administrativo 12.13 250

Auxiliar de Regulacao 1223 65

Auxiliar de Saude Bucal 1233 70

Eletricista 1243 30

Guarda Civil Municipal 1253 100

Mecanico 12.63 22

Secretario de Escola 1273 95

Nivel 3
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»; Municipio de Caxias do Sul

DENOMINACAO DO CARGO

Fiscal de Transito e Transportes
Fiscal Municipal

Instrutor de Libras

Técnico Agricola

Técnico em Enfermagem
Técnico em Andlises Clinicas
Técnico em Agrimensura
Técnico em Contabilidade
Técnico em Informatica
Técnico em Radiologia

Técnico em Seguranca do Trabalho

CODIGO

13.14
1324
1334
1344
1354
13.64
13.74
13.84
1394
1.3.103
13.114

QUANTIDADE

30
60
6
9
180
14
13
30
14
9
6

Nivel 4

DENOMINACAO DO CARGO CODIGO QUANTIDADE
Administrador 14.1.6 1
Auditor-Fiscal da Receita Municipal 1426 15
Analista de Sistemas 1436 11
Arquiteto 144.6 19
Assistente Social 1454 45
Bibliotecario 14.6.6 3
Bidlogo 14.7.6 9
Contador 14.8.6 19
Economista 14.9.6 3
Enfermeiro 14.104 95
Engenheiro 14.11.6 35
Farmacéutico Bioquimico 14124 9
Fisioterapeuta 14134 13
Fonoaudidlogo 14.144 15
Geologo 14.15.6 7
Me¢dico Veterinario 14.16.6 11
Nutricionista 14.174 18
Odontélogo 1.4.184 39
Procurador 14.19.6 18
Programador 14.20.6 3
Psicélogo 14214 18
Técnico Superior em Cultura, Esporte e Lazer 14226 12
Arquivista 14236 2
Tradutor e Intérprete de Libras 14244 3
Turismélogo 14256 2
Nivel 5

DENOMINACAO DO CARGO CODIGO QUANTIDADE
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Meédico — 12 horas 1.5.15 280

Meédico Estratégia da Satde da Familia 1527 20

Meédico —20 horas 1.53.5-A 30
(NR).”

Art.2° O art. 13 da Lei Complementar n® 409, de 27 de marcgo de 2012, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 13. Os padrdes, a seguir fixados, constituem a base do Plano de Pagamento.

PADRAO DE VENCIMENTO VALOR
Padrao 01 R$2.048,15
Padrao 02 R$2.867,42
Padrao 03 R$ 3.686,70
Padrao 04 R$4.506,00
Padrdo 05 R$4.710,79
Padrdao 05 -A R$7.851,30
Padrio 06 R$9.216,73
Padrao 07 R$ 15.702,59
(NR).”

Art. 3° O Anexo [ da Lei Complementar n® 409, de 27 de margo de 2012, passa a
vigorar com a redagdo constante em anexo.

Art. 4° Altera a alinea “d”, inciso II, do art. 29, da Lei Municipal n® 8.705 de 1° de
outubro de 2021, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 29. ...

d) Ampliagao de Cargos da Lei 409/12 para possibilitar substitui¢cdes citadas na
alinea “a” de cargos vagos outrora nomeados pela Lei 2.226/1975 e alteragdes:

- Criacdo de 30 cargos de Agente Administrativo, padrdao 03;

- Criagdo de 10 cargos de Auxiliar de Infraestrutura, padrao 01;
- Criacgao de 20 cargos de Enfermeiro, padrdo 04;

- Criagao de 05 cargos de Engenheiro, padrao 06;

- Criacao de 05 cargos de Mecanico, padrdo 03;
- Criagao de 30 cargos de Médico —20 horas, padrao 05-A;

- Criagao de 05 cargos de Odontélogo, padrao 04;

- Criagao de 05 cargos de Procurador, padrdo 06;

- Criagao de 05 cargos de Psicologo, padrao 04;

- Criagdo de 02 cargos de Técnico em Analises Clinicas padrao 04;

- Criacdo de 05 cargos de Técnico em Contabilidade, padrao 04;

- Criacao de 20 cargos de Técnico em Enfermagem, padrao 04.(NR)”
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Art. 5° As despesas decorrentes da aprovag¢do da presente Lei Complementar
correrdo a conta das atividades orcamentarias especificas para as finalidades propostas,
constantes da Lei Orcamentéaria em vigor.

Art. 6° Servira de medida de compensacdao ao constante desta Lei Complementar,
em atendimento ao §5° do art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, a extingao de 50
cargos de médico — 12 horas, codigo 1.5.1.5, criados pela Lei Complementar Complementar
n°® 409, de 27 de margo de 2012, e alteragdes.

Art.7° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.

Caxias do Sul, em

PREFEITO MUNICIPAL

A1269.2.2022 Pagina 7 de 7
Centro Administrativo Municipal Vinicius Ribeiro Lisboa



